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Determinazione
AREA AMMINISTRATIVA

N. 602 del 23-09-2026

Oggetto: Concorso pubblico per n. 1 posto di Istruttore Tecnico, ex Categoria C, a tempo
indeterminato parziale 20 ore settimanali - Riserva di posti in favore degli operatori
volontari del Servizio Civile Universale e Nazionale ex art. 18, comma 4, D.L.gs. 6
marzo 2017, n. 40 - Presa d'atto della mancata pregressa applicazione, avvio del
calcolo delle frazioni di riserva e istituzione del relativo prospetto di monitoraggio, in
relazione al concorso pubblico per n. 1 posto di Istruttore Tecnico, ex Categoria C, a
tempo indeterminato parziale 20 ore settimanali, quale primo concorso della sequenza
programmata da questa Amministrazione - Coordinamento con la riserva in favore
dei volontari delle Forze Armate ex artt. 1014 e 678 D.L.gs. 66/2010, applicata al
medesimo concorso con separata determinazione.

Il Responsabile del Servizio

Premesso che:

- l'art. 18, comma 4, del D.Lgs. 6 marzo 2017, n. 40, come introdotto dall'art. 1, comma 9-bis, del D.L. 22
aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla L. 21 giugno 2023, n. 74, prevede che, nei concorsi
pubblici per l'assunzione di personale non dirigenziale banditi dalle pubbliche amministrazioni, dalle
aziende speciali e dalle istituzioni di cui al D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, sia riservata una quota pari al
15% dei posti messi a concorso in favore degli operatori volontari che abbiano concluso senza demerito il
servizio civile universale;

- il medesimo art. 18, comma 4, ¢ stato successivamente modificato dall'art. 4, comma 4, del D.L. 14
marzo 2025, n. 25, convertito con modificazioni dalla L. 9 maggio 2025, n. 69, che ha esteso il medesimo
beneficio anche agli operatori volontari che abbiano concluso senza demerito il servizio civile nazionale,
con decorrenza dai bandi pubblicati successivamente al 15 marzo 2025;

- la riserva in argomento opera in favore del personale non dirigenziale, entro il limite massimo
cumulativo del 50% dei posti a concorso stabilito dalla disciplina generale delle riserve, ed € cumulabile
con le altre riserve di legge (tra cui quella prevista dagli artt. 1014 e 678 del D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66
in favore dei volontari delle Forze Armate congedati, oggetto di separato monitoraggio presso questo
Ente);

- il conteggio delle quote di riserva opera in base al numero di unita di personale messe a concorso,
indipendentemente dal regime orario del rapporto di lavoro: in assenza di un'espressa previsione
normativa in senso contrario, un posto a tempo parziale vale un'unita intera ai fini del calcolo, alla pari di
un posto a tempo pieno;

- qualora il calcolo percentuale non dia luogo a un'unita di posto intera, la relativa frazione non viene
persa, ma si cumula con le frazioni generate dai successivi concorsi banditi dalla medesima
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amministrazione, fino al raggiungimento dell'unita, ovvero pud essere utilizzata in caso di ulteriori
assunzioni mediante scorrimento della graduatoria degli idonei del medesimo concorso;

Dato atto che:

- da una verifica degli atti d'ufficio, il Comune di Notaresco non ha mai, sino ad oggi, applicato alcuna
riserva in favore degli operatori volontari del servizio civile universale o nazionale nei propri bandi di
concorso, né risulta agli atti alcun cumulo pregresso di frazioni di posto ai sensi dell'art. 18, comma 4,
D.Lgs. 40/2017;

- si rende pertanto necessario avviare da questo momento, con base di calcolo pari a zero, in assenza di
cumuli pregressi da ricostruire, I'applicazione sistematica di tale riserva a tutti i concorsi pubblici per
personale non dirigenziale banditi da questa Amministrazione;

- questa Amministrazione ha programmato la pubblicazione di quattro procedure concorsuali per
personale non dirigenziale, delle quali il concorso per Istruttore Tecnico, ex Categoria C, a n. 1 posto a
tempo indeterminato parziale 20 ore settimanali, costituisce la prima procedura della sequenza, seguita,
nell'ordine, dai concorsi per Istruttore Amministrativo (Categoria C, 1 posto, tempo indeterminato
parziale 20 ore), Istruttore direttivo Assistente Sociale (Categoria D, tempo pieno determinato 20 ore) e
Operatore (Categoria A, tempo indeterminato parziale 20 ore);

- per il concorso di Istruttore Tecnico, a n. 1 posto, il calcolo della quota di riserva (1 x 15% = 0,15) non
raggiunge l'unita minima di posto riservabile, per cui la relativa frazione di 0,15 non trova applicazione
nella presente procedura e va accantonata secondo il meccanismo sopra descritto, quale primo importo
del cumulo progressivo delle frazioni di riserva servizio civile di questo Ente;

- con separata determinazione n. 601 del 23.09.2026, adottata sulla base della comunicazione del
Ministero della Difesa — Segretariato Generale della Difesa, 1° Reparto, 3° Ufficio, 4" Sezione, acquisita
al protocollo dell'Ente al n. 13969 del 22.09.2026, ¢ stato dato atto che il cumulo delle frazioni di riserva
in favore dei volontari delle Forze Armate ex artt. 1014 e 678 D.L.gs. 66/2010 ha raggiunto, per effetto
del presente concorso, il valore di 1,2, superiore all'unita, e che pertanto I'unico posto messo a concorso
per Istruttore Tecnico ¢ stato riservato in via prioritaria a tale categoria, con riporto del residuo di 0,2 ai
successivi provvedimenti di assunzione;

- lariserva in favore degli operatori volontari del servizio civile universale/nazionale e quella in favore
dei volontari delle Forze Armate costituiscono titoli distinti € autonomi, ciascuno con propria base di
calcolo, percentuale e cumulo progressivo separato, cumulabili tra loro nei limiti del tetto complessivo
del 50% dei posti a concorso fissato dall'art. 5, comma 1, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, e successive
modificazioni; l'integrale assorbimento dell'unico posto disponibile da parte della riserva Forze Armate
non incide pertanto sul calcolo della riserva servizio civile relativa al medesimo concorso, il quale
prosegue regolarmente secondo quanto esposto al punto precedente, non determinandosi in concreto
alcuna concorrenza tra le due riserve, attesa la modesta entita della frazione servizio civile maturata
(0,15) rispetto alla soglia unitaria;

Ritenuto, per le ragioni esposte, di dover tracciare formalmente 'avvio del suddetto adempimento e di
istituire un apposito prospetto di monitoraggio del cumulo delle frazioni di riserva servizio civile,
analogo a quello gia in uso per la riserva volontari delle Forze Armate, da tenersi agli atti del Servizio
Amministrativo e da aggiornare in occasione di ciascun bando e di ciascuno scorrimento di graduatoria;
VISTL:

- 1l D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL), e in particolare l'art. 107 in materia di competenze
dirigenziali/dei responsabili dei servizi;

- i1 D.Lgs. 6 marzo 2017, n. 40, art. 18, comma 4;

- il D.L. 22 aprile 2023, n. 44, convertito dalla L. 21 giugno 2023, n. 74;

- il D.L. 14 marzo 2025, n. 25, convertito dalla L. 9 maggio 2025, n. 69;

- l'art. 5, comma 1, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, in materia di limite
complessivo delle riserve di posti nei concorsi pubblici;



- gliartt. 1014 e 678 del D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66, e la determinazione n. [*] del [*] con cui ¢ stata
applicata la riserva in favore dei volontari delle Forze Armate al concorso in argomento;
- lo Statuto comunale e il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

Determina
per le motivazioni esposte in premessa, che si intendono qui integralmente richiamate:
1) Di dare atto che il Comune di Notaresco non ha mai applicato, prima della presente determinazione, la
riserva di cui all'art. 18, comma 4, del D.Lgs. 40/2017 in favore degli operatori volontari del servizio
civile universale e nazionale, e che pertanto il relativo calcolo riparte da un cumulo di frazioni pari a 0,00;
2) Di avviare, a decorrere dal presente atto, 1'applicazione sistematica della suddetta riserva a tutti i
concorsi pubblici per personale non dirigenziale banditi da questa Amministrazione, a partire dal
concorso per Istruttore Tecnico, ex Categoria C, n. 1 posto a tempo indeterminato parziale 20 ore
settimanali, quale prima procedura della sequenza programmata, e a seguire per gli ulteriori tre concorsi
gia individuati in premessa;
3) Di dare atto che, per il concorso di Istruttore Tecnico, ex Categoria C (1 posto, tempo indeterminato
parziale 20 ore settimanali), il calcolo (1 % 15% = 0,15) non genera alcuna unita di posto riservabile in
tale procedura, in quanto la parzialita dell'orario non incide sul conteggio delle quote di riserva, che opera
per unita di personale a prescindere dal regime orario; la relativa frazione di 0,15 viene pertanto
accantonata ai sensi di legge quale primo importo del cumulo progressivo;
4) Di dare atto che, con separata determinazione n. 601 del 23.09.2026, 1'unico posto messo a concorso
per Istruttore Tecnico ¢ stato riservato in via prioritaria ai volontari delle Forze Armate ai sensi degli artt.
1014 e 678 D.Lgs. 66/2010, avendo il relativo cumulo di frazioni raggiunto e superato I'unita (1,2), e che
tale circostanza non incide sul calcolo della riserva servizio civile di cui al punto 3, trattandosi di titoli
autonomi e distinti, cumulabili nei limiti del tetto complessivo del 50% dei posti a concorso ex art. 5,
comma 1, D.P.R. 487/1994, senza che si determini, nel caso di specie, alcuna concreta concorrenza tra le
due riserve;
5) Di istituire, a tal fine, un prospetto di monitoraggio del cumulo delle frazioni di riserva servizio civile
universale/nazionale, distinto da quello gia in uso per la riserva volontari delle Forze Armate ex artt.
1014 e 678 D.Lgs. 66/2010, da aggiornare in occasione di ciascun bando di concorso e di ciascuno
scorrimento di graduatoria disposto da questa Amministrazione, riportando nel bando per Istruttore
Tecnico un cumulo iniziale pari a 0,15;
6) Di dare atto che, trattandosi di riserva operante ex lege senza necessita di comunicazione preventiva ad
alcun ente esterno (a differenza della riserva volontari FF.AA., soggetta a monitoraggio da parte del
Comando Militare Esercito "Abruzzo Molise"), ¢ onere di questo Servizio dare separatamente atto, in
ciascun bando, dell'esito del calcolo di cui ai punti precedenti;
7) Di riservarsi di dare atto, con propri successivi atti ovvero mediante annotazione nel prospetto di cui al
punto 5, dell'esito del calcolo delle frazioni di riserva per i concorsi di Istruttore Amministrativo
(Categoria C, 1 posto), Istruttore direttivo Assistente Sociale (Categoria D) e Operatore (Categoria A),
non appena banditi, tenendo conto del cumulo progressivo a partire dallo 0,15 di cui al punto 3;
8) Di trasmettere copia della presente determinazione all'ufficio competente alla predisposizione dei
bandi di concorso, per gli adempimenti conseguenti;
9) Di disporre la pubblicazione della presente determinazione all'Albo Pretorio online e nella sezione
"Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale, ai sensi del D.L.gs. 14 marzo 2013, n. 33.

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Servizio
Dott. Franco Maggitti



11 Responsabile del Servizio Finanziario

Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267;
Visto il vigente regolamento di contabilita
Visto I’impegno di spesa n.
Vista la proposta di liquidazione n.
ATTESTA

L La sussistenza della copertura finanziaria e la regolarita contabile della presente determina;
0 Lanon esecutivita della presente determina per
Notaresco, li

I1 Responsabile del Servizio Finanziario
Carla Panaioli

Il Responsabile del Servizio
Visti gli atti d’ufficio;
Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

ATTESTA

Che la presente determinazione ¢ stata affissa all’Albo Pretorio Comunale in data odierna per rimanervi
15 giorni consecutivi.

Albo Pretorio n.

Dalla Residenza Comunale i,

I1 Responsabile Pubblicazione
(Dott. Franco Maggitti)



